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§ 1 BAKGRUND

Ericsson Idrottsforening ar en ideell idrottsférening, som efterstravar att ge de
anstallda vid

Ericsson i Goteborg, en aktiv fritid.
EIF Gbg ar ansluten till:
» Ericsson-féretagens Idrottsférbund

EIF Gbg:s verksamhet regleras av dessa stadgar, samt av de férbunds stadgar, till
vilka EIF Ghg ar ansluten.

§ 2 MALSATTNING
For EIF Gbg gdller att, i samarbete med de férbund till vilka EIF Gbg ar ansluten
gemensamt, skapa den basta mojliga foérutsattningen for en aktiv fritid genom att:

« Ge de anstéllda majlighet till motion och friskvard.

+ Bedriva och deltaga i tavlingsverksamhet.

+ Ge medlemmarna mojlighet till ett aktivt friluftsliv.

* Annan verksamhet som framjar personalens fysiska valbefinnande.

+ Starka samhdorighetskanslan och lagandan inom foretaget.

* Ge samtliga funktionarer den kunskap och utbildning de ar i behov av, for
foreningens verksamhet.

* Medverka till att gora Ericsson till en attraktiv arbetsplats.

8 3 VERKSAMHET
For att nd uppsatta mal skall EIF Gbg:

1. Informera och sprida kunskap om:
» Den egna féreningen och dess sektioner.
» Ericsson-foretagens Idrottsférbund.

n

Skapa forutsattningar for samtliga mal i § 1.
3. Arrangera aktiviteter.
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1. Ericsson-anstalld eller fore detta anstalld som gatt i pension och som betalt
medlemsavagift till Ericsson IF.

2. Till hedersledamot utses medlem som pa ett utmarkt satt framjat EIF Gbg:s
intressen. Hedersledamot foreslas av styrelsen och antas genom beslut pa
arsmotet.

3. Medlem som avgatt genom pension, kan kvarsta som medlem.

8§ 5 MEDLEMSAVGIFTER

8§ 4 MEDLEMSSKAP

Medlemsavgift uttages med tre olika nivaer for anstallda samt for konsulter, avgiften
ar per ar.

,§ 6 VERKSAMHETSARET
EIF Gbg:s verksamhetsar och rakenskapsar sammanfaller med kalenderaret.
§ 7 ARBETSORGAN

EIF Gbg:s verksamhet utdvas av arsmote, foreningsstyrelse, sektionsledartraffar och
konferenser.

§ 8 ARSMOTET
1. Ordinarie arsmote, tid och kallelse.
Ordinarie arsmote skall hallas varje ar fére den 15 mars.

Tid och plats for arsmotet faststalles av foreningsstyrelsen. Kallelse utfardas av
foreningsstyrelsen och publiceras pa anslagstavlor och i interna
personalpublikationer senast 15 dagar fore arsmotesdagen.

1. Motioner.

Motioner till ordinarie arsméte skall vara styrelsen tillhanda SENAST fyra (4)
dagar fore arsmotesdagen.

2. Dagordning vid ordinarie arsmote.
1. Arsmétets 6ppnande.
Utlysande av arsmotets behorighet.
Dagordningens godk&nnande.
Val av ordférande for arsmotet.
Val av sekreterare for arsmatet.
Val av tva (2) personer att jamte ordforande justera arsmétets protokoll, tillika
rostraknare.
7. Styrelsens verksamhetsberattelse samt sektionernas rapporter.
8. Kassarapport och revisorernas beréattelse.
9. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen, for den tid rev. omfattar.
10. Verksamhetsplan samt budget.
11. Inkomna motioner.
12. Val av ordférande.
13. Val av styrelseledamoter, suppleanter och sektionsledare.
14. Val av revisorer och revisorsuppleanter.
15. Statuera tecknande for foreningen.
16. Val av valberedning + sammankallande foér valberedningen.
17. Fragor som styrelsen anser skall komma medlemmarna till kannedom.
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18. Nya fragor.
19. Arsmétets avslutning.

3. Extra arsmote.

Styrelsen kan kalla till extra arsmote, om sarskilda skal foreligger, eller om
revisorerna eller 1/3 av medlemmarna sa kraver.

Yrkande om extra arsmote skall vara skriftlig och stalld till styrelsen samt
innehalla underlag om det som skall tas upp till behandling.

Extra arsmote skall hallas inom 60 dagar fran det att yrkandet inkommit till
styrelsen. Denna faststéller tid och plats for extra arsmote.

Kallelse till extra a&rsmote med uppgift om det eller de arenden som skall
behandlas, skall ske enligt samma regler som till ordinarie arsmate (87.1.).

4. ROstning.
Vid arsmotet har varje medlem EN rost.
Ro6stning genom fullmakt beviljas EJ.
Hedersledamot har ratt att yttra sig, men har ej rostratt vid beslutstagande.
§ 9 FORENINGSSTYRELSE

Lopande forvaltning av EIF: Gbg:s angelagenheter handlagges av den av arsmétet
tillsatta foreningsstyrelsen.

1. Sammansattning.

Foreningsstyrelsen skall besta av ordférande samt 4 6vriga ledamoter, och tva
suppleanter.

2. Arbetsfordelning.

ORDFORANDEN é&r EIF Gbg:s officiella representant, leder EIF Gbg:s och
styrelsens forhandlingar samt dvervakar géllande stadgars efterlevnad. |
ordférandens franvaro trader vice ordforande in i dennes stélle.

SEKRETERAREN, for och forvarar protokoll 6ver styrelsens sammantraden
och allménna medlemsmoten. Samt distribuerar protokoll till
styrelsemedlemmarna.

KASSOREN, uppbar alla utgifter och verkstaller alla utbetalningar, for
kassabok 6ver rakenskaperna.

VICE ORDFORANDE, trader vid ordférandens frAnvaro in i dennes stélle.

| 6vrigt fordelas arbetsuppgifterna bland styrelsens ledamoter och 6vriga
funktionarer enligt styrelsens inbdrdes dverenskommelse.

3. Mandattider.

Ordinarie arsmote valjer ordforande pa ETT (1) ar, halva antalet ordinarie
ledaméter p& TVA (2) &r samt suppleanter p& ETT (1) &r.




Sektionsledare (ansvarig) véljes pa ETT (1) ar.

Ordinarie revisorer véljes en pa TVA (2) &r och en p& ETT (1) &r.

Revisorsuppleanterna valjes pd ETT (1) ar.

Aret réknas i detta avseende frén ett ordinarie &rsmoéte till det nastkommande.
4. Valbarhet

Till ordinarie ledamot och suppleant, revisor och valberedningen i styrelsen
kan endast den véljas, som ar anstalld hos Ericssonforetagen i
Goteborg/MoIndal

5. Adjungerad ledamot.

Styrelsen har rétt att for sarskilt andamal till sig adjungera person eller
personer.

Adjungerad har rétt att yttra sig vid styrelsemoéten, men har ej rostratt vid
beslutstagande.

6. Sammantraden.

Styrelsen sammantrader efter inom sig uppgjord sammantradesplan, eller
efter kallelse fran ordféranden, som aven ombesorjer moteshandlingarna.

Styrelsen ar beslutsfor ndr minst halva antalet ledamdéter ar néarvarande.

Enkelt majoritetsbeslut galler. Vid lika rostetal galler den mening som bitrads
av tjanstgorande ordférande pa motet.

§ 10 RAKENSKAPER OCH REVISION

EIF Gbg:s réakenskaper skall arligen per den 31 december, sammanforas i ett
fullstandigt bokslut.

Styrelsens arsredovisning skall arligen granskas av tva (2) revisorer, utsedda vid
ordinarie arsmote.

§ 11 FIRMATECKNARE

Firman tecknas av ordférande, vice ordférande och kassor var och en for sig.
Dessutom har styrelsen ratt att utse annan person som kan teckna firman genom
fullmakt.

Gallande statuter for dessa firmatecknare beslutas pa arsmote.
§ 12 STADGEANDRINGAR

Forslag till andringar av stadgar for EIF Gbg. skall behandlas vid, och tillstyrkas pa,
tva (2) pa varandra foljande arsméten varav det ena skall vara ordinarie.

§ 13 UPPHORANDE

Beslut om att upphora som ideell férening, eller om uttrade ur anslutna férbund, skall
behandlas enligt samma regler som galler fér stadgeandring, dock med den
skillnaden att det kravs sex (6) manaders mellanrum mellan de bada arsmoétena.



Om beslut fattas, att EIF Gbg, helt skall upphdra, skall eventuellt 6verskott vid
upplésandet tillfalla Ericssonforetagen i Gbg;s 6vriga fritidsverksamhet.

§ 14 TAVLINGSBESTAMMELSER

1. Medlem ar beréttigad att i man av sina forutsattningar och féreningens ekonomi
deltaga i alla tavlingar arrangerade av korpen samt deltaga i av EIF arrangerade
koncernmasterskap.

2. Medlem ar skyldig att iakttaga ett hedrande uppférande samt under tavling eller
traning ratta sig efter av domare och funktionarer givna order och anvisningar.




